CR BUREAU AS 24 JUIN 2026

Présents :

Membres du bureau :

Membres élus :

Myléne Sédano, Juliana Ristorcelli, Sabine Picard, Martine Ayraud, Daniéle Bourges
Nicolas Ayraud, Christian Legloahec, Collin Hegie, Antoine Morales

Invités : Lormand Thibault, Stéphane Radzinski,

Absents excusés : Morales Antoine (membre élu) Frangois Bagnouls ( invité)

1-Madame Sédano ouvre la séance en donnant la parole a Thibault Lormand
Points sur I'arrosage et le terrain :

Arrosage : Un point est fait sur I'arrosage du golf. Le dossier d’utilisation des eaux usées traitées est

toujours bloqué a la préfecture, probablement en raison de réserves de 'ARS. Malgré des ressources en
eau suffisantes et des investissements importants (environ 100 000 € pour le renouvellement du systéme
de pompage et 45 000 € d’études), les restrictions limitent fortement I'arrosage, ce qui entraine un
jaunissement progressif de certaines zones du parcours.

Terrain : Plusieurs membres ont exprimé leur inquiétude concernant I'état de certains fairways,
notamment sur les trous n°3, 4, 8 ou des zones devenues obstacles composés de roughs trés denses ont
modifié le parcours rendant le jeu systématiquement impossible avec pertes de balles.

Un débat a eu lieu sur la philosophie d’entretien du parcours : certains souhaitent préserver davantage la
nature et augmenter la difficulté, tandis que d’autres estiment que certains aménagements dénaturent le
parcours et pénalisent excessivement les joueurs.

D’autres remarques ont porté sur la visibilité du drapeau au trou n°12 pour les départs des dames,

I'entretien de certaines zones écologiquement sensibles et I'esthétique générale de certains secteurs du
parcours.

Remarques également sur la regle locale permettant le dégagement lorsque la balle se retrouve dans les
arbres morts sur le trou n°16 : beaucoup de joueurs se dégagent automatiquement sur le fairway afors
que suivant les circonstances ce dégagement devrait étre effectué sous les pins. Ces arbres morts
devraient étre retirés afin d’éviter ces litiges.

Remarque concernant la hauteur des roseaux dans |'obstacle d’eau du trou 18.

Discussion au sujet du départ dames du trou n°7 : certains préférent le départ en hauteur pour son
aspect esthétique, tandis que d’autres préferent le départ en bas car les arbres génent moins le jeu. Il
conviendrait de réduire la taille du pin situé sur le départ.

Globalement, les participants considérent que le parcours est intéressant, mais qu'il pourrait étre
amélioré par quelgues aménagements afin de préserver le plaisir de jouer tout en conservant son niveau
de difficulté. ( exemple : la suppression des roseaux qui protégeaient auparavant les joueurs du vent ou
de certaines trajectoires de balle.)

Thibault Lormand a convenu de réexaminer ces différents points avec Stéphane Radzinski et les
responsables concernés afin de trouver un équilibre entre exigences sportives, environnementales et
satisfaction des joueurs.

2-Programme de la Semaine du Golf

Le calendrier des compétitions est rappelé :

Lundi : Volvo

Mardi : Trophée Jonqueres d’Oriola
Mercredi : compétition en double Golfy
Jeudi : Trophée Wilson



. vendredi : coupe de I’AS suivie d’un repas dansant de cloture de la semaine du golf.

La soirée débutera par un apéritif offert par le Golf suivi d’un repas composé d’une paélla terre /mer et d’un
fraisier en dessert avec vin et café compris.

Le colt du repas sera de 49 euros.

L’Association Sportive prendra en charge 30 € par joueur participant a la compétition du vendredi ,
laissant 19 € a régler par les joueurs..

Participation et bénévolat

Plusieurs bénévoles se répartissent les taches d’accueil, d’encaissement des droits de jeu et de préparation
des départs pour chaque journée pour aider Stéphane.

Les départs seront préparés apres la fin de chaque compétition du jour

Gestion de la chaleur et sécurité
Une large partie des échanges concerne les risques liés a la canicule. Les participants rappellent les
recommandations :

. s’hydrater régulierement ;

o porter une casquette ;

. utiliser les points d’eau disponibles ;

. étre vigilant avec les personnes agées ou fragiles.

Des exemples récents de malaises sur les parcours sont évoqués pour souligner I'importance de la
prévention. Les décisions éventuelles dépendront également des consignes de la préfecture et de la
fédération.

Départs et rythme de jeu:

Les participants discutent de I'organisation des départs en shotgun ou en départs échelonnés, et de la
composition des parties. Cela dépendra du nombre de participants chaque jour.

Certains soulignent que les départs en shotgun peuvent étre éprouvants en période de forte chaleur,
notamment pour les joueurs qui terminent loin du club-house et doivent parcourir davantage de trous.

Mais les départs échelonnés sont également trés pénalisant pour les joueurs moins bien classés qui
partiraient aux horaires les plus chauds de la journée.

La décision est de continuer les départs en shot gun sauf le vendredi si le nombre de participants ne
permet pas cette formule.

3. Championnat du Club.

Un bilan tres positif est dressé concernant I'organisation, la signalétique, et les documents d’information. La
gestion de I'événement a été largement appréciée par les participants. Les finales se sont bien déroulées
avec une affluence de spectateurs limitée, en partie a cause de la chaleur et des horaires matinaux.

Les échanges portent également sur la formule de compétition en match-play : Remarque sur les difficultés
rencontrées pour faire respecter les délais des matchs de poule.

Le choix de cette formule est défendue car elle permet aux joueurs de vivre une expérience différente du
jeu en stroke-play. Il est souligné que les meilleurs joueurs se retrouvent logiquement en phase finale et que
le systéeme a globalement bien fonctionné.

les vainqueurs 2026 sont :

Dames : Brigitte Varloud (finaliste G Carriere)

Messieurs : Stanislas de Narkevich (Finaliste Antoine Tixador)

Séniors dames : : Genevieve Boutin (finaliste Agnes Bories)

Séniors messieurs : Sylvain Bernard (Finaliste Max Mias)

Sénior 3 messieurs : Philippe Varloud (Finaliste Serge Choquet)

Les trophées seront remis aux champions du club lors de la remise des prix le soir du trophée AS.

Globalement, le championnat est considéré comme une réussite tant sur le plan sportif qu’organisationnel.

Les échanges portent ensuite sur I'organisation d’'une compétition de soutien au profit de 'ensemble des
salariés du golf, proposée par Mr Lormand, sur le modéle d’'une précédente opération réalisée pour les
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jardiniers. L'idée serait de reverser les bénéfices des droits de jeu aux salariés, accompagnés d’'un moment

convivial autour d’un apéritif.
La date doit étre confirmée par Stéphane Radzinski mais pourrait étre le dimanche suivant le 15 ao(t.

4. Compétitions et partenariats
Les membres reconnaissent qu’il faudrait augmenter I'offre de compétitions, développer I'aspect sportif.

Un partenaire, Général Finance, souhaite organiser une compétition en partenariat avec notre AS lors de la
Coupe de Noél en décembre.

La date du 13 décembre semble recueillir un consensus.

Une compétition de classement est également envisagée en septembre, en tenant compte des travaux de
carottage du parcours.

Les participants constatent une baisse de la participation aux compétitions traditionnelles et s’interrogent

sur les moyens d’attirer davantage de joueurs, notamment les nouveaux membres et les plus jeunes. lls
regrettent la diminution de la convivialité, due principalement par le manque de restauration au sein du club,
et la difficulté a intégrer les nouveaux adhérents dans la vie sportive

Plusieurs intervenants estiment que les compétitions ne doivent plus étre seulement des épreuves de
classement, mais devenir des moments de rencontre et de convivialité. lls considérent que les

changements du systéme d’index ont réduit I'intérét des joueurs pour les compétitions officielles et qu'il

faut désormais miser davantage sur I'animation et le lien social.
Le moyen de satisfaire toutes les demandes et de continuer également et parallélement les compétitions de
classement.

5. Role de I'Association Sportive

Une réflexion est engagée sur un éventuel renforcement du role de I'’Association Sportive (AS). L’idée serait
que I'AS récupére davantage de responsabilités dans I'organisation sportive et en contrepartie I'intégralité

des droits de jeu. Cela permettrait de financer plus d’animations, de remises de prix et d’événements
conviviaux.

lls évoqueront ultérieurement tous ces points avec la future direction du golf.
Une volonté semble émerger de faire des compétitions un véritable outil de communication et de

promotion du club, du parcours, du restaurant, des équipes et des partenaires. L'objectif serait de
développer des partenariats plus accessibles financierement et de « redynamiser » le calendrier sportif.

6. Les Jeunes
Débat sur le déplacement des jeunes en championnat

6.1. Organisation du déplacement

. Le championnat U16 2026 se déroulera prés de Lyon (secteur d’Albon).

. 6 jeunes vont y participer

6.4. Budget

. Le colt de cette compétition est pris en charge par I’AS qui prone le développement et
I’encouragement des compétitions chez les jeunes.

o Leur accompagnement sera fait par un parent ainsi que le pro Morgan Dufour

6.5. Décision provisoire

. La demande est faite aux accompagnateurs de maitriser le budget sur place.



7. Organisation des compétitions féminines

 Daniele Bourges fait part au bureau de son désir d’abandonner la gestion des équipes dames

+ Genevieve Boutin pourrait reprendre la gestion des compétitions féminines.

- Un appel est lancé aux joueuses membres si elles souhaitent s’investirent dans le bureau de I'AS : elles
peuvent contacter Myléne SEDANO.

8. Débat sur les aides financiéres aux équipes :
Le bureau rappelle que des forfaits ont été votés en début de saison et que les aides versées respectent ce
cadre.

8. Point sur le budget des équipes
Les dépenses prévues pour les différentes équipes seniors sont passées en revue.
Les compétitions déja disputées ont été financées et il reste encore plusieurs déplacements a venir.

9. Arrivée du nouveau propriétaire/directeur
Les membres du bureau évoquent I'arrivée prochaine de Guillaume Caillard a la téte du golf.

L’idée d’'un entretien ou d’'un moment convivial en septembre est proposée afin de lui présenter
I'association sportive, ses projets et ses attentes.
Il est jugé important que le bureau puisse échanger directement avec la nouvelle direction.

Les participants conviennent qu'il faut patienter jusqu’a la rentrée pour voir quelles orientations seront
prises.

Il est décidé de prévoir une réserve budgétaire afin de saisir d’éventuelles opportunités ou accompagner de
nouveaux projets qui pourraient émerger avec la nouvelle direction.

La priorité est de maintenir un dialogue constructif et d’attendre les décisions officielles avant de s’engager
davantage.

Plus personne ne demandant la parole, la séance est levée a 19H15

Mylene Sedano, présidente
Martine Ayraud, secrétaire



